
人力资源外包

无论是企业结构的变化，还是填补临时财务人手空缺的请求，我们都能按需提供服务以
快速响应工作场所的变化。我们协助分析、维护和预测为财务岗位需求提供解决方案，
以确保您的业务始终保持正常运转。

加上我们的薪资计算管理，企业便可以满足其所有人力资源的需求。无论您的操作多么
复杂，我们都将确保您的薪资管理程序得到有效且始终按时的处理。

协曈集团专职的顾问团队在财务流程外包方面有着丰富经验。无论您是跨国公司的共享
服务中心，或是初创企业通过外包单个财务职能还是整个财务运营部门，我们都能提供
一系列集成的端到端解决方案。

此外，我们的财务人员在财务运营方面受过良好的培训，了解并熟悉市场上的ERP系统
(如Oracle、SAP和金蝶等)，能从容的操控一般企业里的财务板块。
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我们的服务：

员工薪酬管理

帮助企业在一个或多个地区
进行薪酬管理 。

员工合同
为企业提供灵活用工的解
决方案。

人事支持

制定符合企业及其员工的
人力资源政策。 

员工福利

确保员工遵守当地的社会
保险和福利基金的缴交义
务。

业务外包

提供后台职能整体和部分
外包来应对企业的中、短
期的发展方向。

员工报销

提供有效的内部程序和控
制措施来处理员工的报销
申请。
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